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EMENTA: DispEa sobre o Estatuts - do
Magirtario Municipal @ dé{?[
outras ﬂrmvidenrmass Lt

A Camara Municipel de Dugue de Caxias decreta o bu sancisng 8 gg; 2f
guinte Lel: | ' o
TiTULo I

Das Disposicoss Prelimingres
carfruLo  (NIco

Art, 1% = Este Estatuto regule o Magistérin Municipal, eétrutura 3 ﬁ
respectiva carveira e estabslece normas especisis sobre o regime dunidicc do -
seu passoaly ap quael se aplica, subsidiariamente; 2 no que nEn culidif com o

presanta; o Estatuto dos Funcimnériua Hgblicms Municipais de Dugue de Gaxias;

R T R A

Parggrafo (nico = Ao Pessoal do Magistgrio contratato, regito pela ©

Legislagao Trabalbista, eplica~se, no gque couber, a presente Lai,

Art, 29 = Para efelto deste Estatuto, entende=ss por Paaspaluda Mg 'f”

gistérin o conjunto de servidores que, nas unidedes escolares e tiemels Orgeos:

tda estrutura do Departamento de Educagﬁn @ Cultura, ocupam cargos ou Funggéa
do docentes ou de ospecialistas de educagac., |
Paragrafo @nicm - Par atividades do Magistério, antandem-se adue )
las inerentss & educegaoy nelas inclufdes a administragio, a docéncia, o pase
quisa ® as do sspeclalizagan,
Arta 38 = Bap categorias do Passonl do Magistgrio:
. I =gtds dncﬁncia;
Il = g de espmcializagﬁu de Educagam.
§ 12 = Intogra a docéntia o peéaaal sncarregado de ministrér ongl-
no nas unidgdes sscolarosz,
§ 29 = Intagra‘a especialiZEQED de educagﬁo 0 pessonl que daspmpeu

nha etribuigbes de supsrvisao, orientsgde pedagogica & orientsgao educacional,

nas unidades escolarss e/ou em grgacs do Departamento de Educagao o Cultura,



-mentos, instrugaes de servigo e demols normas do slstema de ensino,

veras oo cidadao o de mautra~

'compat%nmia, da produtividade, da dédicagﬁn 8 das qualidaces humanas,.profisstg

chéié
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§ 30 w As atrihuigues to Passoal do Mogistdrio dscorrvem dag dlsposi

gEas agpaciFicas tdas loeis federals, sstaduais, ﬁuniciﬁais. regulemantos, reqif'

Art, 49 - Bao manifastagaea de valor do Magistéric:
I w o culln dos valores movais e esplrltusnls;

II « o civiamo 2 o culto das tradigbes histdricas;

III - o patriotismo, traduzido primordialmente no cumprimento dos dg

IV = 0 amor aos educandns s O profissam-

'V - a & no poder dn Gducaqao como instrumento do fhrmagho do ho-
mem e do desenvolvimanto ecunamico, social 8 culbural;

. ~ %
VI = a voragao de educador;

VII « 0 aperfelgoamento, a BspEcializaqao e a atualizagﬁo mofisslo

rnale

Art, 59 = Ficam adotados os princ{piua @ as diretrizes smguintaa'qg
bre o Magistério: |

I~ 0 progresso da aduuagau tdepende em grands parte da Furmagan, da

nals a“pedagﬁgicas dn Pessoal do‘Magistéria 8 do seu aperfeigoamento, sua esﬁaa
cializogao o sua atualizagaog

IT « o axercicio da profissao docente exige nao- 80 conhecimentos frg
fundos © compotinecia especlal, adguiridos e mantidos atravds de estudos apro=
fundadog o contznuus, mas tamb@m responsebilidades pessoais @ coletivas para
com o Gducegac & o bemwestar dos alunos 8 da comunidacs;

JIL = a mfetiVQgED dos ideals e dos fins de aducagau racomentda gue o
Pessool do Magistério desfruie de situagho ocondmica justa e respeito pUblicop

IV - aslyiagans de estudn visando ao“aparFmiqoamentu, eapecielizmgﬁm
e atua].izat;ﬁa da Magistario mareﬁarﬁo ampozl..n .dc Munic{pin, na medida de suns png
siblilicdades; _ .

V = o acesso do Passcal do Magistdrio devera resultar oo avaliagao

objetiva das qualificagaes de catda um para o carge ocupado; ‘

VI = o nimero de sstudantes par classe dovera ser afixado de modo

gue possibilite ao professor o pleno cunhacimgntd de cada um dos seus alunos;

A
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‘.Farmaqau, aperfoigoamentoy atualizagam & aspecializagao.

‘niaticés g crisgac por lei; denominagau pnépria, nﬁmeru certo e pogamento pe=
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VII ~ & romuneragan do Possoal do Magisteria devara sar detarmlnada

a partir do critprios objetiuos de maior quallficagao am’ CUrsns o eatagmaa da

TiTuLo 1T
DO MABISTERIO

carfTuLo I
DOS GARGOS DO MAGISTERIO

Art, 62 - Os cargos do Magist@irio sa classificem de acordo com o ga

ners de trabalho e os ndveis do complexibilidads das atribuigbes e responsabili e

dadas cometidas mos zeus ocupantas,

§ 18 = Para efelto deoste Estatuto, cargo é R conjunto de atribui%

coss 8 responsabilidadas cometidas ao membro do Megiahérin,‘mantidas as caracts

los cofres do Muniqipic. :

§ 2¢ ~ Parg ofeito deoste Estatuto, classe @ um agrupamento de cars= 2
gos to mesmo género de trabalho, cafactarizando-se, fundamentalments, pelo ﬁi?
vel e formagan pera o exsrcicio de fungao docente ou de ospecislista.de sduca=
gﬁo; obtlda, conforme o caso, an curso aspacificc tle Fnrmugac te profossores ou
Bm curso.supericr de graduagdo, Ou pRS-gracduag@c, nos termos da leglslagac  em
vigors |

§ 39 - Para efuito deste Estatuto, seric de classes & 0 conJunto de
classes de atribulgoes da mesma natursza, escalanadas e acordo com o nival do
formagao para o exercieio de funpao docente, obtida, conforme o caso, em curso
aspeqifico deo Fmrmagan de professores ou em curst superior de graduagacy ou n§s=
graduagio, nos termos da legislmgam‘em vigors |

Art-.79 -0 Magistﬁrio Municipai saqé canstitqiﬂm de uma qéria de
clgsses de Professor e das classes singulares de Suparuisof de Ensino; Orienta=
dor Pedaaﬁgicm 2 Orientador Educaclional, cquse pnssibilitmrﬁc aos ocupantes dos
rospectivos cargos avangos vertlcals, atraués de gcessn, resultantes de malior
titulagao, obtida em sstabelecimantos oficials ou reconhecldos, a‘de praenchl «
mento dos demals rsquiaitns'axigidms.

Art, Bf? ~ Os avangos graduals e sucessivos do Magistériu comprasn=-

dem:
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I = gvango vertical =~ que constitul g elauagan to seru;dnr a uma

classe supermmr, apoa aquisigae de maior hahilltagau ou titulagam prurlssiunam
da geordo com as normas regulamentares; SR

o I] = avangus horizontais =~ gue comprmandam a progfeasﬁu hor.zontal ;'
rafarents a gratificagao ou porcantual por tempn de sarv;go de que trata o Esta
tuto dos Funcmmn@rins Hpblicns Municlpa;s de Dugue de aaXias o as grati?iuagmé3:5
cmnstantes no Art. 47, incisos de I a V, deste Estatuto, ‘

Art. 99 - Bgo as seguintes, com as respectivas habllitagoes aspeu{u‘
Ficas, as clusses que constituem o Megisterlc Municipal: |

I - Professor V - Professor com habilitacas a titulm preqérid;_i .

IT = Professor IV = Professar com habilitagBo espesifica de 20 Brau,“‘é
em curso de 3 (tr8s) ggries; ._ :

III = Professor III - Professcr com hakilitagao espeqifica e pe
Grau em curso do 4 (quatrs) sgries ou 3 (trds) agries com estudos aticionais
'cprraspnndanteé a 1l (um) ano letivo; '

IV = Profosaor II = Professor com habilitag@o espocifica de grau sy
perior, ae nfvel de gradusgao, representada por licenciatura de 19 Grau em Cur=
ta duragau, com ou Sem estudos adiciongis ou registro de Professor em diécipli—‘
ng de 12 Ciclo Médic, de acordo com a legislagao anterior a Lei ne 5592/71;

V = Profossor I = Professor com habilitagao espesifica obtida am
curen superior de graduagio correspondente é licenciatura plena ou registro ds
Professor em discipling de 292 Giclo M@dio de acordo com a legislagac anterior @
Lei n® 5652/71;

VI = SUPERVIEOR DE ENSING - Especialista de Educagae com hahilitagan
aspacifica em curso superior de graduagau com duragaa plena ou registro. corres-
pondentey de acordo com a lagislagﬁu anterior é Lei n® 5692/71;

VII ~ ORIENTADOR PEDAGJGICO - Espacialista de Educagho com habilite-
gEa aspeqifica em curso superior de graduagao plena ou reglstro cmrraapondaﬁte,
de acordo com @ lagislagau anterior a Lel ne€ 5692/71;

VIII -~ ORIENTADOR EDUCACIONAL = Especialista de Educagao com habilita—
cE0 especifica em curso supsrior de gradusgao plena ou reglstro corrospondente

de acorde com a legislagao anterior a Lel n? 5692/71.

Y e R B
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capfruLo II
DD PESSOAL DOCENTE

Art, 10 - Considerando o regime e trabalho docente 8 as caractaris~‘ '

ticas du unsino a sey ministrada, a lotagau dos pruressmras dar“ﬂEﬁg no Departav: f“

mento de EHuaagaa 8 Cultura e o axerqicim na Unidnde Escolar ou nrgac da @rea B

ducacional.

Art, 11 = Todo professor, ao se apresentar ao prgau cnmpatﬁnte f ﬁa;f~

Departamento de Educagio  Cultura, serg encaminhado para servir em umas unideda

escolar onde houver vega, obadecida a ordem de classificagao om cmngurang as‘dﬂg;_
pmsigaas pxpcutivas sobre os critﬁrioa de daFinigEn e Fixagao ideal tas unidadés't

organicas do Municlpio.

Art. 12 = Os Professores am podem exercer encargos escolayros ralacins.”

nados com as atividades to Magiahprin.

Art, 13 = 0 Professor, para minlstrar aulas de Educagao ﬁisicag de |

- Artesanato ou de Artes, bem como om Classes de Alfabetlzagao, devané possuly o

curso de sepecializagac respectivo,

' Panégrafm Qnico ~ Do mosma formag o Professory para minlstrar aulas
em Escolas Maternals, Jardim de Infﬁnmia 8 Classes de Excapclonals gue venham &
‘8BY Crimdas, dmuara possulyr o curso de eapacialiZagao respactivo,

Art, 14 = As atribuigoes do pessoml docents sao as constantes tos

planocs de trabalho e programas do estabelecimento ou érgﬁo gm gue tenha axerqiw

cioe

caRfTULO IIT
DO PESS0AL ESPECIALISTA

Art, 15 = Compete ao Supervisor de Ensino o trabalho técnicm=peﬂag5=
gico de suparvisionar as sscolas municipais, exarcendo Junto a slas uma permansn
te aqau assiatencial o] orientadura.

Arty 16 = Compste ao Orientador Pedagégico o trabalho de planejamen-—
to, acompanhamento, avaliagao B_cuntrnla tdo processo ensinn—aprandizagemg bem oo
mo prostar assisténcia técnico—padagﬁgica és gscolas municipals,

Arte 17 - Compete ao Orientaetdor Educaclonal o trabalho técnicnwpadan
gégicm de assistir aos alunos das escolas municipals, lnclusive procedendo acon=

selhamento vocacionaly em cuoparagﬁo com 08 professores, a familia 2 a comunldg

da, ‘ ‘ . - (/:)



TR I e
e R
’ e

- . - }( k
e A e g N L) bi
1!

i

Wi

[y ESTADO DO RIO DE . JANEIRD B DR
5% CAMARE MUNICIPAL DE DUQUE DE CAXIAS =

‘Art. 18 = A lotagao dos ospoclalistas de educegdo derwse=g no  De= .
©+  partamento de Educa;Ec e Cultura,

Parggraro JJnico = O exercicio dos Bupervisores da Enalno,. tos o~
rientadores Pedogfyicos e dos Urientedores Educacionais dar—seﬁé nas  DivisGee.

de Engino Fundamental, Supletivo e nas unidades ascolares.

o . TfTuLo  IrI
DO PROVIMENTO, DO EXERGICID E DA VACANGIA DOS CARGOS

.__Art. 19 = O ingresso no Magistgrim Municipal dar-se-a astravgs a@ §
concursn Riblico de provas ou de pravas e tftulos, de acordo com as  instrugdes
qus forem balxatas pelo Departamento de Adminlstragao, om gon junte cam o Debérul{ii
témentn dq-EducagEn 8 Culturas o

Parggrafo {Jnico = No ato da inscrigao, o candidato deularan§ a‘clqé'. 
se do professor ou de espociglista om gque pretende lngressar, comprovands a-rqg'”“

penﬁiVa haioilitages espacifica, nos termos do Art. 98, desta Lel,

Art, 20 = Das instruges para o concurso constar@o, necessariamente
. I - exigBnhcia: de macionalidate brasileira, pleno gozo dos direitss.
| politices o quitacdo das obrigogbes militaores.
IT = limits minimo de idads, que serd de 18 (dezoite) amnos comple=
tos ou & completar até a data da realiiagaa tlo concursn, )
IIT ~ limite maximo da.idade, que serg de atd 45 (quarenta o cimco) g
- nos, excato guando se tratar do servidor néblico.
IV = némero de vagas a serem preenchidas, especificando=as;

V = mrazo de validade do concurso.
capfTuLD II
" DA NOVEAGRO
Art, 21 = Sao reguisitos essencliais para a investidura em carge do
provimanto afetivo de Magistério:
| I = nacicnalidade brasileira;
I1 = plenp gozo dos direltos pnliticns;
ITI - quitagdo des obrigegtes militaves;
IV = comprovante de hebllitagac profissional;

V = idade m{nima de 18 (dezoito) anos e mgxima de at@ 45 (gquarenta
@ cinco) anos; '

VI = habilitagﬁu em oxame de sanidade e cepacidade Fisica remiiz
pelo Departamento de Balda @ Seyvigo Social da Municipalicade;
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’ VII - declaragan te bensg

VIII « habilitaguo em concursy plblico;

I¥ = boa conduta g idorieldade moral ataatadus por autoridado de ﬂnalnu"

Koo declanagaa so detlm outro cargo, fungau ou amprago, ou &8 .-percaba_
proventos dg inatividaede; |
XE = insocrigao no Cadastre de Passoa Fisica (GPF)

capfruLo IIT
DA CONTRATAGAD
Art. 22 « Para stender @ urgente nocessidads do enaina, pmderaa sar admi

tidos prnfassmras © gepeciallstas e aducagaa. madianta cnntrato, proviamenta auhoy&
zados pelo Prefeito Municipal, cabendo an Dlretor do Dapartamento de Educaggo é ,ﬁQl
ture a iniciativa da proposta. - 'T

Art, 23 — A conbratesao de professores b do ospacialistas de Bducagaa S“.
soré aumitida dapais dg comproveds g inaxisﬁancia de oclosldade na carga hararia dut

passual afetiva,
cAprULo v
DA POSBE E EXEHGIDID

Arte 24 = O mombro do Magistlrio serd nomeato por ate do Pr@Faita Muniulﬂ

pal, tando-ss @ sua pPosse peranta 0 Dirator do Departamento de Administragaun

Paragrafu Onico = A campetancia para ter exorcicio & do Diretor do Bamarr
tamento de Educa@an o Cultura,

Arts 25 = A Investidura em cargo de prnuimentn sfetivo do magiskariu:ﬂi~$

clarese-d no prazo de 30 {trinta) diss, contados da publicageo do ato o prnvimenta' “?

podendo ser prorrogada a critdric do Prefeito Municipal, ocorventds motive veloverts, o
Pamégrafo fnico - Sera declarads sem efeito o ato de provimento se o0 B- o

xorefcio nae se verificar dentro tdo prazo de que trata este artigo, | "

Art, 256 = 0 mombro o Magist@ric nomeado na Forma do Capitulo I dasts Ii‘,}'
tulo adquirird sstabilidade apds dois anos da sfetiva axerciclo, computando-se, para
aste efoito, o paricda da aatﬁﬁin experimental em cue tenha sido aprovado.

Paragrafo Unico — 0 funcionfrio pﬁblicu‘gue so desvincular de seu  cargs

para ocupar outro a que se habilitar, conservard a estabilidade que houver adguirida

Art, 27 = A investidura om cargo em comissdn ocorrerd com o posge, da

qual se lavrard termo incluindo o compromisso de Tiel cumprimento dos doverss da Fun
gao plblica.

§ 12 w0 tLtermo do posse cmligiré a apr@sentagac da dmclaragan

@

hens,

1
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§ 28 - @uandc a investidura de oque trata asto artige recair em':ﬁgs#:

son estranha ao servigo nublico, sey B exigida a comprovageo do raqumaitms _parafr
-pravimanta de cargo efstivo do magistprim, extetuanto«-se a preateqaa ds conrur—;
80 ngbllca Ba preaenta@ao de habilitagan prafigsionagl de magishgrmc. g
Art, 28 - Conslderar-se~§ en sfetiva exarcfeio o membro do Mapistd u
.Tlﬂ ufastado por motive de; - i
T w Ferias; ¢
II - casamento ou luto atd 8 (olto) dias; -
111 « dosempenho de cargo ou Fungao de confianga na administragac ng~. 
hlica Federal, estadual ou municipal~ , Lo
IV - prastagan de aBsmELBnmla tecnicn-padagogica o tpcnicaﬂadmmnms ~{;
trativa para @rgams ou serviges de otucagas ta Uniao, dos EaLadoa, tio Dmstritaﬁ%
doral, tos Territﬁrims, dos Muniqipips ou de instituicoas educacinnais, da caﬂg
tor mseletencigl, gue mantenham convénio com o Muniqﬁpin-
V= asﬁégio expardimentaly o
VI = licenga especialy licenga a geqtante, acidente em servmgn ou do= :
enga pru?issional, o
VII = licenga para tratamento de saiida;
VIIT - doenga de notificagdo compulsgria;
IX - misean oficlalj |
X = gstuds no extarior ou em gualguer parte o ﬁérritﬁriu nacional,
desde que tde interessse para a Administragac e nao ultrépasse 0 hrazo de 12 (do-
zn) masaes; | |
XL prestagﬁu de prova em concurso nﬁhlicu;
XII - racnlhimanto a prisgoy se absolvido afinal;
XIII - auspensac prevantlva, 88 inocentato afinal
XIV = convocagao para o servigo militar, jyri c] cutrns servigos obrige
tArios por lei. | '
Art, 29 ~ 0 afastamento para o exterior, exceto em gozo do ﬁérias ou
licenga, depandeng, solvo delegagan de competénciam, do prpvia autorizagdo do Prg
felto Municipal, '

Art, 30 = 0 membro do Magistéria pmdané ser ragquisitedo:

2
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I = Dara desampanhn de. carge ou Fun;am de cmnFianga na adminmstra - '
geo nyblica foderal, estadugl ou municipal- '

1L = para prastagaoc de assisténcia tacniccupadagcgmca Du tpcninu—ad_€
ministrativa nas hlnptaqas seguintes: ,i
a) para mrgams ou -servigos de ﬂﬂucmrac tin Unman, dos Estédds,‘1: ﬁdﬁ

Distrltn Federal, dos Territgrios e dos Muniqipius. o

b] para-organs ou instituignas aducaciunais, de cangter assisten -
cmal, gue mantenham cnnvenig com o Muniqiploa e
ParggraFo ynico = A requisirao, COmM DU BEM ONUS para o Muniqipiﬁ de

pendera da pox'scer do Diveior do Departamenio de Educagmm a8 Gultura e ﬂ@ atu dc
_ Prefaitn Municipal.

Arte 31 = O membre do Magisterim podera ter axerq;mia e qualquer'h
prgan integrmnte ou vinculads a Prefeitura Municipal de Ducue. de Baxiae, de g
cordo com os interesses da Adminlstragam. _
Art, 32 = O carga ou fungao de conflanga pudeng ser exarcidoy euen—;fg
ﬁualmente, em substitulcan, hlqptesa om que g inuasﬁiﬂura 1hdepmndeng da pnssa;f
Parggrafo {Jnico = A substituigho serg remunsrada se exceter a 30
(trinka) tics, nos cascs de afastamento por licenga de tratamento de salde duf:

espacial, rossalvato o tireito de opgao.

carfTiLo v
DA  VACANGIA

Art, 33 = Em caso de vacancia de carge ou fungho de confianga e at§
o sou provimento, pudan@ sar tesignado membro do Magistérin para respondor pslb
expediente, |

Parggrafe (jnica = Palo tempo em que o membro do Magistdrio respon-
der polo expedients parcebené 0 vanciméntu do cargt ou da Fungao,'rasaaluaﬂo o
direito de opsio, vedada porgm & percepgho cumulative do grmti?icagﬁes.Ee Fun=
goos,

Art, 34 - Dar-se~a vecancia to carge ou da funglo na data do  fato
ou da puhlicagac do ato que implicue desinvestiduras.

Arte 35 = A exonersgan ou dispensa, ocorveras

I = g pedido;

Il = ex—nfficio.
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Panggra?m pnaco - Aplicar=sa—q & oxoneragas ou - dmspeasa axwaFﬂiciu‘
1) ne caso de exergleio du carge ou fungan da cnnfianqa,
2) no caso de gbandono, caracterizads, do cargos -

Art, 36 = Daclarar=saﬁg g perda do cargo!:

L = nas hiqﬁtasas pravistas na iagislagan panal §

II = nos casos espeqi?icos em leis

carfTuLo vI
DO ACESSO

Arte 37 = 0 pcepso dp membro do Magnstgrio de uma classe para autra;
eeguinﬁa ou nan, dantro da aeria ta classes deo professor, resultang da:

I = no minimo de 2 (dois) anos de efstivo exerglcio na classs quéT'

II - obtongao do maior titulsgao;
III = sxisténcla de vagas | :
§ 18 = O acoesso Ea cladsas singulares de espacialistas do educagaﬁ';i
Far=seﬁg, verificada a ocorréncia de vagae, medianto pnpvia habllltagao em cursglﬁ
selativu sntre os membros do Magiabgriu, com axata observancia da alassificagam.-”
§ 28 = No mgnimo, 8% (oitenta por cento) dos cargos criados pela

prasente Lei, em cada classey sermo preonchicos atrmmga te aresso.
§ 30 = 0 goesso de que trate este artigo sen@ regulamentado pobteris

ormente por ato expresso do Prefeito Municipal,.

cARfTULD VIT | '
DA REMOGHO

Art, 38 - A remogio to Pessonl do Megistgric realizer-sosg atravgs de
concLrss ou permuta,

‘Art. 39 « 0 concurso de gue trate o artigo anterior seng realizado,
quando necesqgrio, no final do cada ano letivo, segundo crif@rios eminentemante
obJjotives, estabelecldos pela Diretor do Departemento de EducagEo g Cultura, com
observancis das seguintes normas:

I = classificaghe dos candidatos com base nos critfrios de tompo de

servigo, distancia & dificuldade de acesso & Unidade Escolar, devidemente reduzi

dos ‘a pontos; | //i)
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Il = axiganclm da, no mﬁnimc, 730 [eetaccntos 2 trinta) dias’ da a?aagf
tivo axarqicmo na unidade escolar am que se arha sxercandc as suas atividadas,\
centados atp o data da realizagio do concurao,

Parpgrafo (nico - O concurso de remogdo prescrevend com a asaalhé[f
tdas Vegass | _

Art; 40 = Para efaito do ramngan, nao aema computado o peq;odm que,fy
o membro de Magistgrmn.mativer roguisitado nos termos do art. 30, desta L@i,“;f
tu haja gozado gqualquer licenga, exceto a do gestlgﬁa. A _ ‘

Avte 41 - A remogpoo por permuta Far—aeua atraves do requarlmantc d@"
ambos os intarassadns, 59 podento Fazeula os docentes gue asﬁsjem em oPetive e~ i
xerofcio de regéncia de classes ' .

Art, 42 = 0 membra do Magistgrio poderg ser desmgnado, am qualquer;_ﬂ
@poca, para tar axerqiniu am prgan integrmnte ou vinculado go Dapartamento _da_f
Educaqam o] Gultura, de acorde com as nacessidados do servigo, .:
Parggrafo Jnico = 0 tempe de ssrvigo decorvente do proceltuade neé%‘

te artligo aené cumputade para efsito de remopao.

TiTuLo v

DOG DIREITOS E DAS  VANTAGENS
CaRfTULG T
DOS DIRELTOS

Art, 43 - Sao direitos especieis do Pessoal do Maglstfrio, além dos
direitos comuns previstos no Estatuto dos Funciongrios Pgblices Municlpais e
Dugue de Gax:as, os sequintes:
I = snouadramento na classe correspondente a sua Forma@ﬁo ou titulg
cao de acordo com as normas rogulamentaras; | |
‘ Il = igﬁal tratamantu de professores ou especiglistas de adunaggb, Pa
rg efeltos diqéticoa, admitides ao Servige Pgblico, Funcianérina ou cmnfrata=
dos;
1T = n@o discriminagan entre professores om razao de atividade, area
to estudo ou disciplina gue ministrem;
1V - dispor, no amblente de trabeslho, de material de apoio didéﬁi—
co suficiente @ adgguado para exarcer com BFici%ncig suas atribuigsaa;

V = psouerer, em se Lratando de ocupante de cargo de professor, fun

gao thraclaasé, upﬁs 25 (vinte e cihcu) snos de docancim. (,f)
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Art, 44 =~ Dantro de criﬁgrims a serem agtabslecldos nelm,Dirgﬁmr aa }}

Departamento de Educegio @ Cultura, o membro do Megistfrio podorg ser libérad31 ;
de suas atividates, por prazo nunca superior a 12 (doze) mesas para Fraquént€§ i
curaons ou asuggioa de aperfeligoamento, te Bspecializagan =] dn atua]iaa@aog axiu 
,gida sempre @ BXpressn autnrizarao do Prareitn Municipal. 'H
Art, 45 = Alam tas Far¢|s 1ngais, o membro do Magisterin, B sxarofji
cio em unidada escolary podar; g permanscer em recasso, a sev Tixadm, ‘entre s pgﬁf
nicdus letives regularas, desde qua nan Figuem prsjudicadon o cumprimento da lsg . .
gislagao do snsino o os intoresses to Administragan. - | i
' § 12 - Barg considerado am rocesso o membro to Maglstévio q&e for -
dispensado do suas atribuigaes,-pmdendc, entretanto, sar convocato pulo Dirveber
to Oepartamanto de Eﬂucagao o Cultura por necossidade de servigo, o k
& 29 - AS ﬁprias to membro do Magistgriu seran de a0 [trlnta) dias‘
cmnsecutiums QU Naoe
§ 32 -~ Nao s0 aplicu an mambro do Magiaﬁprio que 58 achay afastada .
de. sug unildade sscoler, o TECEEE0 de que trata oste artigma
Art, 46 - 0 henaﬂicin a qua se refere o inclso V do arte a3 sané o

concedido, resaglvato ¢ interesse ta Admlnistragao & do Ensinu.

CARJTULD II
DAS VANT AGENS

Art, 47 = 0 Paszoal do Magiaéériu favd jus, olfm das previstas no
Estatutn dos FUncinnérios Péblicns Municipais de Dugue de Caxims, inclusive a
referente a adicionais poy tempo de soyvigoy és seguintes vanbagens: ‘
I - gratificagio palo excraloio do Magistdrio em local de diffeil g O -
cesso; S B
IT = gratificagao por regﬁqcia ininfarrupta de turma;
III - gratificagio por aulas extraordingrias;

IV = gratificag&u por servigos prestados em bancas ou comlssoes  de
gXgmE, CONCUY'ss Ou provas, desde qus fora do peniadu normal de trabalho a ogus
pstiver sujelto;

V = putras previstas em lei, |
§ 10 ~ As gratificagoes pravistas neste artigo sergo regulamentacas

posteriormente, por ato expresso do Profelto Municipal .«
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§ 20 « As gratificagoos raferidas nocte Gapitulu nao serdo narcebiru;V

das cumulativamente com outras que. tenham a mesma causa, provistms om legislagho

diversen.
TiTule v
DOS DEVERES E DAS PROIBIGHES
cARSTULD T
DUS DEVERES .

Art. OB = Algm dos doveres gerais partinantes ans runcmmnprins Publiﬁﬂf

cous Municipails de Dugue de Caxlas, o mambra o Mmgistarim tem o ﬂaver ncnsﬁaﬂteQ g

te considorar a relauancia aucial te suas atrihui;uus mmntanda conduta moral o

eccial adequada a dignidada o Magﬂsterlc, am razao do que dmueng. _
A . I = cumprir as ordens do seus superiores hlengrquicus,‘salvo quanda:
B manlfestamante llogals, caso em que davang representar contya eless .
Il = presasrvar as flnalidades da educagan nacinﬁal, inspirada nnsprig.--‘
ofplos de liberdeds o nos ideais de sclidariedads humena; |

e | . | II1 = esforgar-se em prol da mducagau integral deo aluno, utilizande pry
cessos que nan se afastem do concelito atual de etucagao © aprendlzegem;
IV = ohodecer pos mrecoitos gticos do Magistgrio;
V = manter com os colegas e diretores espirito de cooperagio &  soli
darledade; | |
VI = gxercer suas atividaedas profissionals com respansabilidade 8
- lealdade; | '
VII = participar dos atividades de sducagao constante dos plenos  do
trabalho a pruﬁramas da unidadé escolar, ﬁrgﬁo ou sarvigo em gue tenha axarc{ciq
VIII = participar das atividades axtramlaasa e comemoragbes ugvlcas'
IX « dlligenciar para 0 &6u constanta gperfeigoamento, atualizagam ou
aapeciaiizagam profissional & culturalj : . B
X - Frequéntar, quando designado, cursos legalmante inatituidas para
aporfeigoamento e atualizagao,
§ 12 = Além dos davares gerals enumarados neste artign, o membrq do
Magistdrio cstd sujeito as atribuigoes, fungdes e encarges do Megist@rio, estahs

lacidos na legislagED prﬁpria.e em atos da gutoridade compaiente.
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§ 20 =« Em cabn do inubservancia ou falta de exagao no cumprimanto

da ordem de servigoy; o membro do Magistpria raspundang polas omlosoes B arrus;

que someter.

cARfTULD II
DAS PROIBIGOES

Art, 49 ~ AlBm das proibigBes a que ast@p sujeitos ns Funciongrins
Rﬁhlinas Municipeis de Dugue de Caxias, 8 vetiado ao membro do Magistéria: |
I - referiress te modo deprociativo m5 autoridades cmnstitqidaa 2 a

ntos da Administragan Hﬁhlica, podendo, pnn@m, em. trabalht assinada; critiqgu‘_

los do ponto de vista doutrinérim ou da organizagao do servigo, com animo canéw
trutivoy | |

IT - ﬁromgvar manifostagons de aprego ou deaapfagm dentro do estabe=
locimento uu'repartiqao, e fazer clrcular ou subscrever listas de donatlvos;

TII - utilizer ou anunciar credencieis de gue nao seja portador;

IV = participar de atividades que estejam em desacordo com os dispo=
-af}'.“ | sitivos legais om vigor © as normas gticaes do Magistérin;-.

V = gxcatder-se na aplicugan dos moios disciplinares de sua cmmpatﬁg

clay |

VI = comparecer com 05 sdycandos a manifbstagﬁea de gualquer nature=-
2ay sam pnévia gnuncia da eutoridade superior, ou incantivéﬁlos no megsmo senti

do,

T{yuo vI
DO REGIME DE TRABALHOD

Art, 50 = O nimero de horas semanais de trebalho do Pesscel do Mg
gistério aaré fixado om ato do Dirator do Departamento de Educagan e Cultura;'
obedecidos o8 seguintes arincipins. S

I = Professor ata g 43 seris do 18 grou = Fixagao das horas  sama-
nats de trabalho em fungao do qymarn de turnos de funcionamente das unidades 85

- colares, sem ulirapassar a carga méxima de éE horas e 30 minutos;
~ ' II - Professar de 5¢ @ B¢ gories do 19 grau - 14 horas -asulas sema-
nats; | . “
III - Supervisor de Ensino, Orientador Pedagﬁgicn.a Orientador Educ

cional = 20 horas semanals de atlividades,
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§-1ﬁ = 0 professnr no axerqgcia ta Fungao de diretor ou dirngante de

griljagle) eéténé dispensade de ministrar aulas.
§ 20 w 0 professor no exerqicin da ?ungan de coordonator ds diaéipii i“.
nas ou éreas da sstude, utilizara um tergo (1/3) de sun carga horaria masa"l.'.:i.\f:l.-.»'.f'l
dadue inerentss a coordenagacs | -
§ aﬁ = 0 professor do determinads disciplina, @rea de gstuds ou atls
vidade pndeng ser aproveitado no ensino da outra matgrmag dosde gque devitdaments 3
habilitado com o registre profissionsl competents e a critérin do diretor da urd -
datle escolar, respeitade o regime do trebalho a gque estiver subordinado, =
§ 40 ~ 0 professor da disciplina gue nan constar dos cufniculns em.
vigor bodﬁné sor -aproveitado em outra disciplinag érea do estute ou  atividade,

deste que legalmente hablilitado.

§ 52 = A auséncia do membro do Magistéric a 2 (dugs) aulas cmnsacutg_”‘
vas nu ngo, em um mesmo diag, impnrtanﬁ na perda desse dia de Erabalhn; s nae

. - Justificadas . N ?FE

TiTuLo vz
DA ADMINISTHAQAD DE UNIDADE ESCOLAR
carfTuLa JNTCO

Art. 51 - Toda Unidade Escolar de 1B a 40 spris terg:
I = um Dirigente;
fg _ II = um Orientador Padagégico;
- III = um Sacretérin-
Panégrafn Qnicu - Podené haver, tamhém:
I = auxiliores de Orientagao Pedagégica;
II = guxiliares de Secretaria.
ArL. 52 = Toda Unildede Escolayr de 12 a B2 sarie tara.
I = um Diretor;
II = um Sacretério;
IiI = Dirigentes de turno;
1V = um Drientador Padagégicn;
V = um Orientador Educacional,
. " Panégrafo Qnicn -~ De acordo com as possibilidades da Administragan B
a5 necessidades do ensino, as unidades escolares pnderEa ser ptendidas por maiy

de um eapeclalista de sducagao, oo cada classe singulars, //:)
LA
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Art., 53 = Para o preenchimento do cargo de Dlrmtur ¢ das Fungaééﬁé_"‘

7 Secretério g de Dirigente de unidade escolar seré exiglda a competenta habiliﬁg;f.
a0, ' | “' .

Paragrafo Unico = Constatada  caréncim de profissionais 1egalménfel‘;
habilitadna.pafa a] sxercicin tas Fun;Eas de dirigentes o secretérin, para as U=-
nitades oscolares de 18 a 41 sdris, admitirese-3 que as respectivas fungtes Be~
Jam exercidas pmr'panassoras habllitados parag o mesmo grau escolay, com . BXp-s

rifneia m{nima de 5 {cinco) enos de Magisterio.

TITULO VIIZ
DAS DISPOSIGHES BERAIS E TRANSITGRIAS

Art. 54 - Aplicam=s2 ao membro do Maglsterio fals] diapnsitivos da Es-
tatuto dos Funcimnarims Publicms Municilpais de Dugue de Caxias cancernentes ar
I - sxigancia de estqgim prubatcrio'
Il « tragnsfersncia, readaptagao, readmissae, reintegragac, aprnvemta
mento © reversao;
IIT =« licengas com ou sem vencimentos; :
IV ~ apuragao de tempo de servigo; o ﬁﬁ

V = acumulagan de cargos;

VI « disponibilicaede;
VIl = aposentadoria;
VIII = regime disciplinar;
IX - direitc de petigacy
X = inguérito administrativa e sua revisao,

Art., 55 = De acordo com os interesses da Administragac e do Ensing
o Profelio poderd conceder digrims o membro do magisterio que:

I = por iniciativa prépria, tenha obtido bolsa de estudo ou instri-
gao em cursos fora do Municipin, desde que Se evidencie o propésito cde aperfai=
gnameﬁtu, especializacho ou atualizagao concemente a atividade profissional do
interassadoy

IT ~ participe de atividades em gue se reconhega o interesse ds ospg
cializagao ou aperfelgoamento, ou, ainda, atualizaegao, taeis como: viagens de .85
tudos, congressos, encontros, simpésins, convencoes @ similares,

Art, 56 = D "Dia do Professor", 15 de outubro, & Fariadu'eacnlar.

ArL 57 = 0= atuais ocupsntes de cargos de Magisteric ficam engua-

drados nas classes te Magistarin, criadas por este Estatuto, respeitaedas
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hahmlitugues mapac{Ficas obtidas ata a data de Publicaqam desta Leiz:

§ 12 = O membro do Mogistdrio gue obtiver maior titulasao, aﬁﬁs‘- a
tata prevista no "caput" deste artigo, taré acessn E blaasa correspondsnte a sum
habilitagho, vespeitada a oxisténcia de vaga.

§ 29 w Apcs Bnquadrﬂmuntu, 05 cargos te Professor Primarin "I“l "II".

Professor de Ensino Mdio, Auxiliar de Bibliotsca, Oriontamdor Pedagdglee "I @

I, Inspetor de Ensino, Superintendente da Merenda Escolar e Tocnico dao "Ehgi_

Mo, seréio extintos cutomaticemente. )

§ 3¢ « Egtender-se-Ao aos aposentaodos do Maglstdrie os beneficios do
'praaenta Estatuto, de acordo com a habilitagao da cada um a data da aposentado -
ria, ‘

Art, 58 = Ficam criados no Magistério a2 (trezentos o doze) carges,
gom oo valores qus lhes serao atribuidna e dizeriminados de'acmrdb com as 'tabe¥iit
las I e IT anexas a este Estatuto.

Parégrm?m ﬁnicm -~ 05 cargos criados neste artigoe, a madida que @ &g ‘

vagaref, aerao autumatmcam@nte axtintos,

Art, 59 = Prnmuverwse-a o enguadramento dos membros do Magmsﬁerin,de.
conformidade com a habilitogao profissional, no prazo de 90 (nmovents) cias, 8
partir ta vigéncla testa Lei,

Art, 60 = 0 titular do cargo de Suparintendantﬁ da Marenda Esocolar
sora enguadvado na classe de Professor IV, caso nao possus malor titulagao,

Art, Gl = Ds titulerss dos cargos de Inspetor de Ensine, Orientador
Pedagﬁgico B Técnicn de Ensino serao enguadratos na classe de ProFessor ITI, ca=
S0 nao posstuam malor titulagaos

Art, 62 = Os titulﬂfea tos cargos de Professor do Enslng Médic og=
ras enquadrados na classe de Professor I, ‘ N

Art, 63 = Us atUais mcmbros do Maglstariu, cnnsiderados .stauais, 8@
rao enguadrados segundo Suas habilitagoes espec{ficas.

Art, G4 = Para efeito de snouadramento dos.cargas de Magistérim pre
vistps nesta Lel, o5 registros de professores do Enzlne Pyimaric, expedidos ps w
las Secretarias de Estado, de primeiro 2/ou seguﬁdo clclo do antigo Ensino . Mé—
dio, pelo Ministério de Educagho e Culture, pela extinta Superintendéncia de En-
ging Agrimnla 8 Veterinério o Ministérin da Agricultura e pelas extintas Secro-

tarias e Educagao dos Estados da Guanabara e do Rio de Janelro serao equivalen -
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aquiValentes, reapectivamante, aps tltulos.

I = de licenclatura de 12 Brav ou curiz, o5 de primemrc cmalc,'
IT = de licenciatura plona, os de primeiro g segundo nicln oy o8 dé_f;

sagundo ciclo, ' |
'§ 17 = Serao considerados cursos de licenciatura mlené aqu@lgs.qué,
na legislagac anﬁafiur a Lol 5692/71, funcionaram dantro tossa caracteristia&‘ft
axpedindn reglstros em exgta - correspondancia com os atualse _ . |
§ 29 « Paoras afelto da mnquadraméntu, seran conzitoradas tndas ES'HE"

menclaturas adotadas nos diversos registros expedidos pelo Ministeriu da Eduaa~T
gaa 2] Cultura, dasde que hoja GwrrBSpDndQﬂGla entre os masMmOS ¢ |
Art, 65 = Ds vencimentos dos cargos da.Magmstgrio, vigqrarﬁu dmmgqs -

valores mensais indicados nas tabelas I & IT, a partir de 12 de abrll dé 1977,
Art, 66 = A5 despesas docorrentes da ap]mcarmn dasta Lei, BETHY a=‘
tendldes por dotagoes mrgamentgriaﬁ pngprias-

Art, 67 = Fica revogada a Delibsragao n? 1435, de 31 de tozembro de

1968, no que concerma ao Magistério, passando o pessoal admitito na sua vigén=
cin para o regime da Consolidagao das Lois do Trabalho, :
Parggrafo Unlce = Ds professores integraontes do Magisteric Munici=
pal de gue trate sste artigo, néo sofrerac qualquer fsstrigﬁm ou prajuiza no .
que dlz respeite ap seu tompo dé sarvign anterinrmente mrestado. ' : jj
Art, 68 - Esta Lel entrarg em vigor na data de sua publicagdo, 1S

vogadas as disposigdes em contrgrio,

Prafeitura Municipal de Dugue te Caxias, om 4 :F de ‘.::(néména
de 19765

Prefeito
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TABELA I = PROFESSOR
| oasee | v oE CARGOS. ACESSO VALOR |
: L o ) N _ b R
v - (42) - 1,039,600
v (80) PROFESSOR V 1.250,00
1IT (40) PROFESBOR V & IV 1.,613,00
Iz (40) PROFESSOR V, IV o IIT 1.584,00
I (50) PROFESSOA V, IV, III e II 2,765,000
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TABELA II = EBPECIALIETA

AR — T VAL
a8 > 5 .
BINGULAﬁ NE DE CARGOS ACESSD

. IGU?EFIVIE@F? | |
v | DE  ENBIND (20) PROFESSOR V, IV, III, II0 I © 3,100,00

GRIENTADOR | | o
PEDAGSBICO | (20) PROFEBSOR V, IV, IIL, II o I 3.100,00

ORIENTADDR | :
EOUCACIONAL (20) PROFESSOR V, IV, III, II & I |  a.100,00

. v .Iil
c . 'v'\
@Q N
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