Vg ESTADO DO RIO DE JANEIRO
#| CAMARA MUNICIPAL DE DUQUE DE CAXIAS

L £ 1 Ne 979 , DE 11 DE MATO DE 1990,

EMENTA:s Regulamenta a EMPRESA DE HA
BITACAO, URBANIZAGAD E SANEA
MENTGC DA BARIXADA FLUMINENSE
(EHUSB) e

A CAMARA MUNICIPAL DE DUQUE DE CAXIAS decrg
ta e eu sanciono a seguinte Leds

Arte 192 - Fica regulamentada a EMPRESA DE
HABITACKO, URBANIZAGAO E SANEAMENTO DA BAIXADA FLUMINENSE (EHUSB),
nos termos do Artige 10, da Lei n® 974, de 22.02.90, e seus Eg
tatutos Sociais, ora aprovados, que a esta acompanham, e demais
disposigBes legais que lhe forem aplicaveise

Art. 28 - Fica autorizada a integralizagao
de 100,000 (cem mil) BTN, do capital social da Empresa, perten
cente na totalidade ao Municipio e sera composto da forma cons
tante do Paragrafo Onico deste artigoe :

Paragrafo Unice - 0 Municipio realizara,
uma vez instalada a EHUSB, B80% (oitenta por cento) do sesu capi
tal em dinheireo, sendo o saldo integralizado conforme necessi
dade da Empresa, em 12 (doze) meses, mediante a incorporagae de
bens e direitos ou através de realizagao em dinheiro.

Art. 39 - Cabera a EHUSB obter seu creden
ciamento para atuar no Plano Nagional de Habitagao Popular ¥
PLANHAP, no ambito do Programa de Habitagao Popular -  PROHAP,
regulamentadoc pele 0C-DIRHA/033/87, de 19 de junho de 1987, da
CAIXA ECONOMICA FEDERAL.e

& Acts 42 - A EHUSB devera mantsr uma estrutuy
ra técnico-administrativa de porte compativel com o programa =

a
ger desenvclvido, observadas as condigsas contidas sm seus Eéta

tutos Sociais .
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Art. 52 - A area de atuagao da Empresa deverd

ser o proprio Municipio, -podendo atuar em outros, caso haja

solicitagao expressa

do Poder Pdblico lecal, devendo nos dois

casos inscrever e selecionar a demanda por projetoe

Arte. 69 - Seraoc de responsabilidade da
EHUSB a divulgagao dc Programa de Habitagac Popular - PROHAP,
bem comoc as seguintes atribuigoess

a)

b)

d)

inscrigac e selegao de candidatos, me
diznte realizagao de pesguisas socio-ecg
nomicas;

estudos das caracterlsticas habitacio
nais a serem atendidas em fungao dos elg
mentos fornecidos pela pesguisa 60
cio-econdmica e das condigdes regionais’
de planejsmento urbanistico e econdmi
co; ~

elaboragas de todos os projetos necessal
rios a implantagao dos empreendimentos ,
inclusive, guendo for o casoc, Os de lg
teamento, de infra-estrutura e equipamen
tos;

gbtengao de aprovagao dos projetos bem
como dos financiamentos junto ao Siste
ma Financeiro da Habitagao que garantam
sua execucac e se sub-roguem aos adquiren
tes das unidades;

contratagae, acompanhamento e fiscaliza
gac da execugao das obras, responsabilia
zando-se por sua gualidade, assim  como
manter servigos técnicos nas areas de
servigo secial, juridice, econdmico-fdnan
ceiro, engenharia e arquitetura direta
mente ou mediante contratos de assessg
ria com terceirosgs

.{f
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Art. 79 - Os caputs dos Artigos 3% e 5%, da

Lei n2 974, de 22.02.90, passam a vigorar com a seguinte rg
dagaos

"Arts 32 - 0 capital inicial da Empresa
& de 100.000 (cem mil) BTN, ou qualquer outro in
dice que venha a substitui-lo, pertencente, na to
talidade, a0 Municipioe
O..O..‘..'o.000.00.0‘..0Q.0000.00.0.00.00...“00.“

5

"Arte 52 -« Fica o Poder Executive auto=
rizado a abrir Crédito Especial no valor corrag
pondente a até 80.000 (oitenta mil) BTN, ou gual
quer outro indice que venha a substitui-lo, para

constituigac do capital da Empresa Plblica a gque
se refere o Artigo 392,

1
.0900.'00...O.Q.O0.0Q...O.C........'...‘......'..‘

-~

Arte. 82 - Esta Lei entrara em vigor na data
de sua publicagaoc, revcgadas as disposigbes em contrarioe

PREFEITURA MUNICIPAL DE DUQUE DE CAXIAS, em
11 de maio de 1990,

P j/ )
w// ( &
HYDEKEL FREITAS LIMA

Prefeite Mumicipal
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SQUIlseanagy

ANEXO UONITCO

11 DE MAIO DE 1990,

A _QUE SE REFERE O ARTICGO 1@ DA LEI Ne 979 , DE

EMPRESA DE HABITACAC, URBANIZACAD E SANEAMENTO DA BAIXADA FLUMINENSE = EHUSB

ESTATUTOS SOCIAIS

capftuLo 1

DA DENOMINAGAD, PATRIMONIO, SEDE, FORO E PRAZO DE DURAGAOD

~

Art. 192 - A Empresa de Habitagao, Urbanizagadm e Sa =
neamenio da Baixada fluminense, identificada pela sigla EHUSB, € uma empre=
sa plblica, constituida pela Prefeitura Municipal de Dugue de Caxies, vincu
lzda ac Cabinete do Prefeito, dotada de personalidade -juridica de direito /
privado, com patrimdnio proprio e autonomia administrativa s financeira, re
gendo-se pela Lei n® 974, de 22 de fevereiro de 1990, pslo presente Estatue
to e pela legislagao fue lhe for aplicavel, para agir como Entidade integran
te do Plano Nacional de Habitacao Popular - PLANHAB.

(

J

de Caxias, Estado do Rio de Janeiro, com praze de duragac indeterminado,

capITuLo 11

DOS OBJIETIVOS

Art. 32 « A Empresa tera por objetivo a execugac da
1itica de habitagaoc, saneamento bésico, desenvolvimento urbano integrado,a

po

ularizagac das areas ocupadas 8 as pertencentes ao MunJ.clpJ.o, com finaliw

regu
dade de promover a integragao econdmica e social da populagao de baixa renda,
~»guparg¢onando ~lhe melhoria de moradias e de condigBes de vida = amda, Vie

sanAn reduza.r o déficit municipal nestes setores,

L~

) Paragrafo Onico - No cumprimento de seus objetivos, (a
- HUSE r'euerd; prioritariamente, atuar segundo os critérios do Programa de Ha

bitagac Popular - PROHAB, promovendo o acesso 3 casa propria as familias com

renda de ate 10 (dezj balarlos MJ'-m-mo‘a, mediante a producgac e’a comercxallza
c¢ac de conjuntos COnStJ.tUJ.dOS POr habitagoes e/ou lotes urbanizados, -obras de

Art. 29 - A EHUSB tem sede e foro na Cidade de Dugue :

{
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: inFra-estrutmra, equipamentos comunitarios, aquisigac, construgao e melhor.

Tia de unidades habitacionais isoladas, mutirac s autoconstrugaoe

Arte. 49 - Para a consscugao de ssus objetivos, a
£HUSB devera se credenciar Junto a CAIXA ECONOMICA FEDERAL e outros drgaos
financiadores dos Governos Federal e.Estadual~na qualidade de Agente Finan
ceiro e/ou Promotor, cabendo-lhe todos os direitos e obrigagbes inerentes/

. -
@ essa condigao, de acordo com as normas regulamentares dos referidos Ore

Gaose

Arte 52 « 530 responsabilidades da EHUSB:
I ~ progremar, coordenador e exscutar a programagao

11

I11

IV

municipal ou da regiac em gue atua, no campo da
habitagao popular, saneaments bisico, em conso=
nancia com o Plano Nacional de Habitagao popu-
lar - PLANHAB, ® as diretrizes de desenvolvimen
to urbano existentes;

realizar sstudos e pesquisas Para apolar a elabg
ragao dos projetos e a execugao das corresponden
tes obras, buscando alternativas gue propiciem a
melhoria de sua qualidade e a redugao de seus cus
tos;

promover, em sua area de atuagao, o atendimento
do déficit e da demanda habitacional da popula w
¢a0 de baixa renda, através de projetos que via
sem:

a) a construgio e/ou comercializagao de habitg

¢Oes;
b) & produgzo e/ou comercializagao de lotes urba
rMizadosj i
c) a ampliagdo e/ou melhoria de habitagbes gxige
tentes; e

. o . o>
d) a recuperacac de subabitagoes em assentamen -
tos espontaneos;

promover uma folitiga de utilizagao estratégica
de terrenos para assegurar a execugao do progra-
ma habitacional, considerando as diretrizes
calis de uso do solo g g convenign
08 investimentos pdblicos em sepv
sicos;

low
cia de maximizar
igos urbanos b3
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o~ “
V = atuar junto aos orgaos de governo e as

VI

VII =

VIII

X

XI

K11

A11I

con

cessionarias visando a urbanizagao de areas'
destinadas ae programa habitacional de acOoL
do com as orisntagBes do governo  municipal
para o desenvolvimento urbano localj;
assegurar as familias beneficidrias dos fi
nanciamentds habitacionais os servigos urba-
nos essenciais;

participar da elaboragao e da execugao de
projetos especiais objstivando a urbanizagao,
o remanejamento ou a mslhoria de aglomsrados
de habitagoes predominantemsnte ocupados por
familias de baixa renda;

executar outras atividades afins previstas '

nas normas que disciplinam o SFH e nos Tres
pectivos estatutos sociais;

contratar empréstimos junto aos Orgaos fi
nagnciadores dos Governos bstadual e Federal
para execugao dos programas e projetos vincu
lados aos objetivos da Empresa, de acordo
com as condigOes estipuladas pelos referidos
Grgaos;

oferecer garantias que se fizerem necesqé
rias a obtengao dos referidos empréstimos,
inclusive hipotecar e/ou caucionar créditos
hipotecérios de bens imOveis vinculados a0
seu patrimdnio;

celebrar convenios, contratos e outros atos
F - . v s

com entidades publicas e privadas visando a

consecugao dos seus objetivos;

promover a avaliagao e aquisigaoc dos imdveis
L4 . - & o

necessarlos a implantagao dos projetos rela

cionados com’os objetivos;

glaborar, aprovar os projetos e promover a
execugao das correspondentes obras diretamen
te, por sistemas de mutirdo e autoconstrugio

L 4 g
ou atraves de contratagao com empresas espe
cializadas; B
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XV - responsabilizar-se pelo acompanhamento e fisca

lizagao de obras;

XV - sfetuar pesquisa sdcio-econdmica com vistas
a0 dimensionamento da demantla habitacional e
a formulagao de programas adequados 3s necessi
dades e possibilidades da populagao; ’

XV1 - estabelcer e observar critérios de classifica-
§a0 e seleg@o de candidatos a financiamento da
casa propria;

XVIl - realizar os seguros previstos nas operagoes
do Sistema Financeiro de Habitag3o;

XVIII

§

realizar a contratag2ac de obras e projjetos,
obedecende acs critérios e normas estabeleci
das pela Caixa EconSmica Federal;

XIX - propiciar as papulagoes dos empreendimentos ha
bitacicnais a maior participagao possivel am
todas as etapas de sua realizagao;

XX = promover sistematicamente a realizagao de estu
dos e projetos inerentes ao desenvolvimento da
comunidade visando o atendimento dos 1nteres
ses e aspiragtes da populagaoc destinataria de
cada conjunto habitacional prop1c1ando~lhes, !
inclusive, a necessaria assisténcia técnica Pa
ra sua organizagzo, integragao~eg desenvolvi
mento; i

-Art, 62 - S3o obrigagdes da EHUSBs

I - Apllcar 08 Trecursas em consonancia com as condi
gOes contratualmente pactuaday g responder peg

los emppéstimos que lhes forem concedidos
sua qu1ta9ao,

[ 4
ate

Il -~ observar as normas do SFH, promovendo Junto g

CELF pronto atendimento das solicitagoes

gue
lhes forem formuladas'
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III = apressntar a filial, anualmente, até o més  de

v

VI

VII

VIII

-

amo cnsegliente encaminhamento dag
tes propesigOes;

setembro, a’programagac desenvolvida no(s) e

xercicio(s) subseqliente(s);

implementar as medidas necessarias & superagao

de deficiBncias operacionais qus vemham a  ser

detectadas internamente ou em decorréncia de
inspegoes e/ou de analise de desempenho  promg
vidas pela CEF:

a) sera de responsabilidade solidaria dos acig
nistas o custeio das despesas administrativas
do Agente;

b) além das despesas administrativas do Agente,
sera de responsabilidade dos acionistas a co
bertura de qualguer insufici&ncia de arrecaw
dagao, de forma a asseyurar & regularidade
dos retornos a CEF; e

c) as obrigagles’estabelecidas nas alinsas an
teriores deverao constar do estatuto do Agen
tea

coordenar todas as agoes inerentes ao planeja
mento, execugao, comercializagac e  administra
geo dos creditos dos empreendimentos habitz
cionais;

responsabilizar-se tecnicamente pele qualidade
das obras e, guando for o caso, pela construgzo
das unidades habitacionais;

comercializar as habitagDes em observancia

a
- k4 - . . . . L
criterics oficieis do conhecimento piblico;

constituir, como drgao consultivo da Diretoria,
um Conselho Comunitario, congregando represen
tantes dos mutuarios, dos empresirios e do p;
der plblico local, vieando propiciar, de form;
participativa, o debate de propusigdes inerentes
ao desenvolvimento dos Programas afetos as 1

COHAB e ao exame das questSes relacionadss conoSh,

corresponden




IX =

X11 =

XIII =

AKIV =

XVT -

comunicar 3 filial, de imediato, gquaisquer al
teragbes introduzidas nos seus estatutos e na

composigao dos membros de sua Diretoria;

adotar, obrigatoriamente, Planc de Contas Pa
drac institulido pela CEF através de seu De
partamento Central de Habitagao Popular =
DEHAP;

alienar as unidades habitacionais s os lotes
urbanizados aos beneficiarios finais de acor
do com as normas proprias da Caixa EconOmica
Federal, ou de outros 6rgaos que regem o~ Sis
tema Financeiro Habitacional, guando for 0

casoj "

conceder financiamentos aos beneficiarios fi
nals dos projetos, visando poopiciar-lhes a
aguisigac de habitagzo e de lotes urbaniza
dos, aquisigao de materiais de construgao e
gualquer tipo de opsragOes que visem propi
ciar a casa propria a populagao local;
arrecadar e cobrar tarifas e qguaisqguer taxas'
de contribuigbes pelos servigos que prestar;
administrar e cobrar as prestagoes dos benefi
ciarics finais das habitag@es, podende, inclyu
sive, aciona-los judicialmente por inadimplén
cia contratual; &
amortizar os empréstimos que lhe forem conce
didos pelos 6rgaos financiadores, de acordo !
com as normas proprias;

manutengao de todos os servigos técnicos nas
L4 . o ~ 0 .

areas de servigo social, economico-financeiro,
o i d . 3 .

jurlidico e de engenharia e artuitetura.
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capiTULO i g8

‘DO CAPITAL

Arte 72 = Fica autorizada a integralizagao de
100.000 (csm mil) BTN, do capital social da Empresa, pertencente na
totalidade, ao Municipio, e serd composto da forma coenstante dos para
grafos seguintess 4

§ 1¢ - 0 Municipio realizara, uma vez instalada a
EHUSB, 80% (oitenta por-cento) do seu capital em dinheiroj; e o saldo
integralizado conforme necessidade da Empresa, em 12 (doze) meses, me
diante a incorporagaoc de bens e direitos ou através de realizagao em
dinheiroe

§ 22 ~ 0 capital da Empresa sd podera ser aumenta

do mediante autorizagaco-do Poder Legislativas

Art. 892 - Constituem recursos financeiros da Em

L d

I - o lucro na alienagao autorizada de bens mo
veis e imdveis, equipamentos, utensilios, ma
teriais de construgao s gqualquer outro  bem,

suscetivel de avaliag@o econdmica;
11 - doagOes e contribuigdes de gualquer natureza;
111 -« rendas resultantes de prestacoes de servigo

em quaisquer campos de sua competencia;

IV = recursos provenientes das dotagBes consigna
das no Orgamento do Municipio de Duque de
Caxias;

V - os provenientes de empréstimos e financiamenw
tos;

VI - valores resultantes de Convénios e Contratos!
com Entidades de Direito Plblico e Privado, Na
cionais e Internacionais;

VII « recursos provenientes de outras fontess

s T

R S
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ULUS CECAN ALY

capftuLo 1V

DA ADMINISTRAGAO

SEGAD I
DA COMPOSICAC DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL BASICA

Arte. 92 - A Administragac da Empresa sera exercida por

uma Diretoria composta por 3 (tres) membros, sendo um Presidente, um Di

retor Administrativo-Financeiro & um Diretor Técnico, todos nomeados poOr

Ato do.Chefe do Poder Executive Municipal, com mandato de 3 (trés) anos,

demissiveis ad nutum, podendo ser recenduzidos e tera como Orgfo fisca=-
1izador econdmico-financeiro, o Conselho Fiscale

- § 12 - Os membros da Diretoria, expirados seus manda

tos, parmanecer%o em seus cargos até a investidura dos substitutose

§ 22 - A remuneragao da Diretoria sera fixada pelo
prefeito, limitada a 80% (oitenta por cento), para o Presidente, e 703
(setenta por cento) para os Diretores, dos vencimentos e vantagens dos
Secretarios Municipaise

§ 32 - A Diretoria reunir-se-a ordinariamente, uma vez

- . - "~/ - . >
por mes e extraordinariamente, por convocagao do Presidente, decidindo '

por m#iorias
Arts. 10 - No caso de impedimento ou afastamento even

tual de um dos Direiores, o ocutro o substituira.

Paragrafo Onico - Havendo vacancia, a substituigaodira

-~

r% até a nova designagaoe

Arte. 11 = O Presidente sera substituido nos seus impe
dimentos ou afastamentos sventuais, pelo Diretor-Administrativo~Financei
TOa

Art., 12 -~ Os membros da Diretoria, a despeito das a
tribuico e da.um ira ond i "
rribuigoes de cada » agirao harmonicamente, obrigando~-se com a Empresa
em gualguer contrato, mediante assinatura conjunta do Presidente e de pe

yes

ind

1o mMenos, um Diretor.
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SECAD II

DA COMPETENCIA DA DIRETORIA

~

Arts, 13 - A Diretoria compete:

I - fixar & politica e as diretrizes basicas da
Empresa, sem consonancia com 0s planos do ggo
varno municipalj;

II -~ dar orientagao aos trabalhos e negdcios  de

interesse da Empresaj;

III - fixar a remuneragad0 pelos servigos prestados
pela Empresa, assim como as taxas e outras !
contribuigtes inerentes as suas atividades,
observadas as diretrizes’fixadas pelo Execu
tivo Municipal;

IV « decidir sobre a alienagao ou oneragac de ’
bens imOveis da Empresa com vistas & consecy
gao dos seus objetivos, inclusive dar bens
em garantia hipotecarias;

¥ - aprovar e encaminhar ao Executivo Mupicipal
relatdrios, balancetes, balangos e demons
trativos sobre as atividades da Empresa;

VI - submeter ao Chefe do Poder Exscutivo Munici
pal, para aprovagao, o Regimento Interno da
Empresa, seu Regulamento de Pessoal e respeg
tivas alteragdes;

VII - elaborar em cada exercicio, para a aprova
gao do Prefeito, a estimativa da receita, a
programagao geral de despesas e a previsio i
investimentos e respectivas modificagSes;

VIII - elaborar o Plano de Cargos e Salirios, para

a aprovagac pelo Prefeito, dentro de sua ca

pacidade orgamentdria;




ESTADO DO RIO DE JANEIRO
CAMARA MUNICIPAL DE DUQUE DE CAXIAS

IX =~ submeter previamente a apreciagac do Consg
lho Fiscal e a aprovacao do Chefe do Poder
Executivo, todos os Contratos de Emprés
timos e Financiamsntos, Convenios, Acor
dos 8 Ajustes a serem assinatios junto aos'
Orgaos Pdblicos dos Governos Federal e Es
tadual e Entidades Privadas;

X = celebrar Convenios, Acordos e Contratos cam
Org2os e Entidades Pdblicas ou Privadas,ob

servada a legislagao aplicével;

XI - propor aumento do capital da EHUSB.

SECAQD  I1I

DA COMPETENCIA DO PRESIDENTE

s

Art. 14 - Compete ao Presidente:

I - representar a Empresa, ativa e passivamenw '
te, em suas relagles com terceiros, sm Jui
zo ou fora dele, podendo, para tal fim, - !
constituir procuradores e autorizar prepos
tos; \

11 - gerir e administrar os serVigOs das Unida b%
des Urganizacionais que, pelo Regimento In
terno, lhe forem subordinados; : t

IIT - convocar e presidir as reuniBes da Diretom
ria;

1V - praticar todos os atos de admlnlstragao(gpgs7<
soal, podendo delegar tais atribuigfes;

V - assinar, com o Diretor Admlnlstratlvo~Funn
ceirfo, 0s atos que constituam oy alterem X
obrigagOes da Empresa, bem como as que exg
nerem terceiros de obrigagGes para com ela,
podendo delegar tais atribuigOes;
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VI - executar outras atribuigoes gue lhe  forem

cometidas pelo Regimento Interno ou pela Di

retoria;

VI1 = cumprir e fazer cumprir o disposto no pre

sente Lstatuto.

SECAD IV

COMPETENCIA DO DIRETOR ADMINISTRATIVO~-FINANCEIRO

s

Arte 15 - Compete ao Diretor Administrativo-Fi

11

III

Iv

VI

gerir e administrar os servigos das Unida

12 |

des Organizacionais que, pelo Regimento I
terno, lhe forem subordinadas;

executar a politica de pessoal da Empresa,
conforme orientagao da Diretoria, bem como
as de apoio administrativo de material, co
municagao, documentag3c, servigos gerais, !
stce;

executar todos os servigos relacionados com
as finangas e o patrimdnic da Empresa, tais
como a contabilidade, cobranga, os Paga
mentos, o controls financeiro, etc.;
efetuar a comercializagZo dos imdveis desti
nados aos mutudrios;

gerir e administrar os créditos;

executar outras atribuigBes qus lhs forem
cometidas pelo Regimento Internoc ou pela
Diretoriae b
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SEGAC __V

DA COMPETENCIA DO DIRETOR TECNICO
Arts 16 - Compete ao Dirstor Técnicos
1 - gerir e administrar os servigos das Unida
des Organizacionais qus, pelo Regimento
Interno, lhe forem subordinadasj
I1 - analisar e submeter a Diretoria as operg
cOes de cradito;

I1II - exscutar todos os servigos relaciocnados '
com as atividades operacionels da Empress
tais como aguisigao de terrenos, elabora
g@o, analise, aprovagao e contratagac de
projetos, administragao e fiscalizagao de
obras, etce;

IV = executar outras atribuigBes que lhe fo
rem cometidas pelo Regimento Interno ou

pela Diretoria.

SECAD VI

DO CONSELHO FISCAL

Arte 17 = 0 Conselho Fiscal, Orgao de delibe

)

acac coletivay inoubido de acompanhar e fiscalizar a gestao econdmico-

by

financeira da Empresa, compoe -se de 3 (trés) membros efetivos s suplen
.5 de igual nimero, nomeados pelo prefeito, para o periodo de 1(um) a

+
LD

no, faculteda a recondugao, sendo o Presidente do Conselho, de livre

wscolha do Prefeitoe
§ 19 - Todos os membros do Conselho  Fiscal

gV erao posguir curso superiors

. L

§ 29 « A investidura dos membros do Conselho

ar-se-i mediente assinatura de-termo proprio lavrado no Livro de  Atas
-eunibes da Diretoria

I =4
Gc-»

X

N

P

¢
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§ 32 - 0 Conselho s§ funcionard com a presenga total
T -
de seus membros, sendo a 'responsabilidade dos mesmos solidaria, mas dela
Se exime o membro dissidente que fizer constar em ata sua divergencia e

~

2 comunicar ao Presidente de Empresa e ao Prefeitos

§ 42 ~ 0 Conselho se reunira, ordinariamente, uma
V&Z poOr mEs, para exsrcer as atribuigbes de sua competéncia, podendo ser
convacados, extraordinariamente, pelo Chefe do Poder Executivo Municipal.

§ 582 - Us membros do Conselho Fiscal farao jus a uma
Temuneragao de 3 (tr8s) BTN, por sessio a que comparecerems

"§ 60 - Ug membros do Conselho Fiscal terfo livre

lo Im

Cesso a todos os Orgaocs e documentos da Empresa, sendo-lhes facultado o
ter os esclarscimentos gue Jjulgarem necessarics ao desempenho de suas

I

tribuigOese
Arts 18 ~ Ao Consslho Fiscal compete:

I - examinar e dar parecer sobre 0s balancetes e ba
langos orgamentarios, financeircs e patrimoniais
da Empresa;

II1 - examinar e emitir parecsr sobre o relatorio e g2
prestagio anual de contas da Diretoria;

II1 - examinar os livros e documentos da Empresa, de
vendo a Diretoria, pars tanto, fornecer as con
digoes e os elementos necessarxos,

IV =« acompanhar as atividades da EHUSB, fiscalizar a
obserVancla do presente Estatuto g demais dispo
sigoes “legais vigentes; N

V =~ apresentar ao Presidente da EHUSB & ao Prefeitop!
gualquer irregularidade apurada na area de sua
competencia;

VI - emitir“parecer sobre assuntos relevantes da
gestao financeira, guando solicitado;

VIT = manifestar-gse, Previamente, sobre Convanlos, Con
tratos e qQuaisqguer outros atos que impXiquem en
compromissos financeiros firmados com Entidades
Pdblicas ou Privadas, inclusive, de Empréstimos

e FlﬂaﬂClamentos, quando solicitado pela Dirg
toriae o
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capftuLo v

DO REGIME FINANCEIROC

art. 19 = 0 exercicio financeiro da EHUSB compresende
do

da

5 g s 5 - o
4 o periocdo de 12 de janeiro a 31 de dezembro de cada ano, a0 termino
gual serac elaborados o Balango Geral e a Demonstragao dos Resultados

LZ!-:'TP‘!_“ £S3Ae
art. 20 - As contas da EHUSB serac submetidas, anu-

almente, a exame e apreciagao do Conselho Fiscal, ate 31 de jeaneiro, acompa

nhadas dos seguintes documentos:

a) Balango Patrimonial;

b) Balango Econdmico;

c) Balango Financelro;

d) Quadro Comparativo da Despesa realizada com a pre
vistaj;

Demonstrativo das VariagOes Patrimoniais; e

T
L]
L

£) Relatdrioc da Diretoriae

capftuLo Vi
DO - PESSOAL -

Arte 21 - A Empresa teré Quadro proprio de pessoal,’
regido pela consolidagao das Leis Teabalhistas, podendo contar, para atender
> s nscessidades de seu funcionamento, com servidores municipais, estaduais
j a

s da Administragzo Direta e Indireta.
§ 12 - 0 Plano-de Cargos e Saldrios sera aprovado pe

£8S
= fzderal

§ 22 -~ Todas as contratagbes de Pessoal e demissDes'

sutorizadas previamente peloc Prefeito.

~
an sel

capfTuLo VII

DISPOSICOES FINAIS

Arte 22 - 0 Poder Executivo, fundamentado em estudos

> -~ - .
- ;mhijsidadgbgjodaré transferir 2 Empresa,mediante Eonvénios, Acordos ou
e Maess — g @ s . .
execiugac de servigos’publicos do Municipioe ~ 3 /70

ratos, 4

© ;ﬂfﬂ‘»« =
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,' Acte 23 = 0 Usoc @ a ocupagao do solo nas areas que
a Empresa classificar como favela e de tensao social, seraoc apreciados e
E aprovades, de acordo com a tipicidade da ocupagao, nos termos da Lel ne
974, de 22 de fevereiroc de 1990, e disposigOes complementares a serem bal
xadas por VYecreto, regulamentando a matériae

§ 12 - 0 Prefeito Municipal podera aprovar a modu-
lac30 nas areas referidas no caput deste artigo, a titulo de urbanizagao '
especifica, de acordo com o Inciso II do Artigo 49 da Lei Federal ng

6e766, de 19 de dezembro de 1979,

| § 22 - 0g mddulos resultantes do parcelamento aprg
vadc na forma desta Lei poderac ser alienados diretamente a seus ocupantes,
ou mediante licitagao, observadas as normas aplicadas, através da Empresa
| Pdblicae
§ 32 - Fica o Prefeito Municipal autorizado a cop
ceder isencac de imposto, contribuigac de melhoria e taxas municipais inci
dentes nas areas mencionadas, pelo prazo maximo de 5(cinco) anos contados'
da cutorga do titule de prepriedads.

Art. 24 - Em caso de liguidagao ou extingao da Em
presa, SeuU acervo revertera a0 patrimbnio da Prefeitura Mynicipal de Dugue
P |
A |

de (Caxias, assumindo esta seus bens, direitos e obrigagoess

Arte 25 = A EHUSB fara publicar, no prazo de 90
(noventa) dias, o seu Regulamento Internoe

Arts, 26 - As alteragbes do presente Estatuto depen
deraos de Ato do Chefe do Pgder Executivo Municipale



